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Grupa NSG

Kodeks postepowania dostawcow
Wprowadzenie

Celem Grupy NSG jest zdobycie najwyzszej Swiatowej renomy w uznaniu za profesjonalny,
etyczny oraz zgodny z prawem sposob prowadzenia biznesu, jak okresSlono w naszym
o$wiadczeniu zawartym w Wartosciach i Zasadach Grupy NSG.

W Kodeksie postepowania Grupy NSG okreslono normy, ktorych stosowania oczekujemy od
naszych pracownikdw, natomiast w Kodeksie postepowania dostawcéw przedstawiono
zachowania, procesy i procedury, ktdrych stosowania oczekujemy od naszych dostawcow.

W kazdym mozliwym obszarze Kodeks definiuje uczciwe i rozsadne podejscie do
prowadzenia biznesu przy jednoczesnym zachowaniu odpowiednich wymogdéw prawnych.

W celu dostarczania materiatdw lub ustug Grupie NSG nasi dostawcy sg zobowigzani do
przestrzegania niniejszego Kodeksu postepowania oraz wszystkich obowigzujgcych
przepisOw i regulacji. Oczekujemy réwniez, ze wszyscy dostawcy w odpowiedzi na
uzasadnione wnioski ze strony Grupy.

Dobre zarzadzanie

Zachowanie etyczne stanowi nieodtgczng cze$¢ wszystkich naszych dziatan. Stosowanie
rygorystycznych standardéw w celu unikniecia zagrozen zwigzanych z fapéwkarstwem i
korupcjg oraz zgodnos¢ z wysokimi standardami etycznymi stanowig podstawe naszego
trwatego sukcesu. Naszym zadaniem jako firmy miedzynarodowej jest przestrzeganie
wewnetrznych procedur i zasad, przy jednoczesnym przestrzeganiu lokalnych przepiséw
prawa, bez wzgledu na to, gdzie na Swiecie prowadzimy dziatalnos¢.

W codziennych transakcjach biznesowych nasi dostawcy powinni zachowaé bezstronno$é
oraz unika¢ oszustw i nieuczciwosci w kontaktach z klientami, dostawcami oraz z innymi
osobami, z ktorymi wspdtpracuja.

Oczekiwania wobec wszystkich naszych dostawcow obejmuja:-

e odpowiedzialnos¢ za zachowanie sie w sposob profesjonalny, etyczny, sprawiedliwy i
z zachowaniem swojej integralnosci.

e Zakazanie jakichkolwiek dziatan, ktore fatszujg lub zaktdcajg dostep do wolnej
konkurencji i wolnego rynku lub naruszajg obowigzujgce przepisy prawne w zakresie
prawa konkurencji.

e Zapobieganie czynnosciom proponowania, obiecywania lub przekazywania tapowki
oraz zadania, wyrazania zgody na otrzymanie lub przyjmowania tapowki przez osobe
zwigzang z dostawcami.

e Niezwloczne powiadamianie Grupy NSG w przypadku gdy ktérykolwiek z ich
dyrektorow, urzednikéw lub pracownikdw dziata w charakterze funkcjonariusza
publicznego w sytuacji, w jakiej moze to mie¢ znaczenie dla ich relacji z Grupg NSG.
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¢ Niezwtoczne powiadamianie Grupy NSG w przypadku gdy ktérykolwiek z ich
dyrektorow, urzednikéw lub pracownikdw pozostaje w relacji z pracownikiem Grupy
NSG, ktéra mogtaby doprowadzi¢ do powstania konfliktu intereséw. stosowanie sie
do przepiséw podatkowych, obowigzujgcych we wszystkich miejscach, w ktérych
prowadzg dziatalnos¢.

e Wprowadzenie i stosowanie Kodeksu postepowania pracownika.

Odpowiedzialnos¢ spoteczna

Bedac gtéwng miedzynarodowg firmg budujemy istotne relacje z naszymi pracownikami,
spotecznosciami, w ktorych dziatamy i interesariuszami na catym $wiecie. W zwigzku z tym z
nalezytg powaga traktujemy odpowiedzialno$¢ spoteczng spétki i popieramy uznane
miedzynarodowo prawa cziowieka.

Minimalnym wymaganiem stawianym wszystkim dostawcom jest przestrzeganie
odpowiednich norm dotyczacych pracy przyjetych przez Miedzynarodowg Organizacje Pracy.

Oznacza to, ze dostawcy powinni dgzy¢ do postepowania zgodnie ze standardami
zwigzanymi z zatrudnieniem, ktore promujg stosowanie praw cztowieka. W przypadku
rekrutacji, awansow, przeszeregowania, zwolnienia i innych dziatan dotyczacych zatrudnienia
nie nalezy stosowac zamierzonej dyskryminacji ze wzgledu na rase, kolor skéry, wyznanie,
narodowos¢, wiek, zwigzek matzenski lub partnerski, cigze lub macierzyistwo, pte¢, zmiane
pici, orientacje seksualng, religie lub przekonania, pochodzenie etniczne lub narodowe,
niepetnosprawnos¢, cztonkostwo w zwigzkach zawodowych, przynaleznos¢ polityczng lub
innego rodzaju status chroniony prawem.

Nalezy przestrzegac lokalnego prawa dotyczacego dyskryminacji ze wzgledu na wiek. W
zadnym wypadku nie bedzie tolerowane molestowanie, nekanie, czy zastraszanie, ani tez
wywieranie wptywu czy podejmowanie dziatan odwetowych wobec osoby zgtaszajacej takie
zachowania.

Grupa NSG zdecydowata sie na pozyskanie komponentéw i materiatéw od firm, ktdre
podzielajg nasze wartosci zwigzanych z prawami cztowieka, etykg oraz ochrong srodowiska.
W tym duchu Grupa NSG zdecydowata sie na pozyskiwanie mineratdw z poszanowaniem
praw cztowieka.

Grupa NSG zdecydowata sie na upewnienie sie, ze niewolnictwo i handel ludZzmi nie
wystepujg na zadnym etapie naszego fafcucha dostaw, ani w zadnym zakresie naszej
dziatalnosci.

Oczekiwania wobec wszystkich naszych dostawcoéw obejmujg:-

e Zapewnienie bezpiecznego i zdrowego $rodowiska pracy dzieki minimalizacji, o ile
jest to uzasadnione od strony praktycznej, skutkow zagrozen wtasciwych dla
Srodowiska pracy.
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e Zminimalizowanie ryzyka zwigzanego z narazeniem na dziatanie szkodliwych
materiatéw, urzgdzeniami mechanicznymi lub obstuga.

e Wprowadzenie i stosowanie skutecznych zasad bezpieczenstwa.

e Przestrzeganie krajowego prawa pracy dotyczacego godzin pracy. Grupa NSG nie
bedzie zatrudnia¢ dostawcdw korzystajacych z pracy przymusowej lub wspierajacych
jg. Osoby mtode ponizej 15 roku zycia — lub starsze, jesli tak stanowi prawo — nie
beda zatrudniane.

e Przeprowadzenie wnikliwej weryfikacji, dotyczacej zrédta mineratéw konfliktu i
zapewnienia wsparcie dla naszych klientdéw do zastosowania sie do obowigzkdéw
raportowania dotyczacych materiatéw konfliktu.

e Zastostosowanie sie do przepiséw prawa dotyczgcego niewolnictwa i handlu ludzmi.

e Przestrzeganie lokalnych zasad NSG dotyczacych ochrony zdrowia i bezpieczenstwa,
w tym zasad zwigzanych z naduzywaniem alkoholu i narkotykdw, podczas pracy lub
w trakcie przebywania w siedzibach NSG.

Odpowiedzialnos$c¢ za srodowisko

Grupa NSG jest w petni zaangazowana w zrownowazony rozwoj Srodowiska. Nasze zasady
podkreslajg wyjatkowy wkiad, jakie nasze produkty mogg wniesS¢ w proces zapobiegania
zmianom klimatu oraz wyzwania, ktére przed nami stojg w zakresie poprawy zarzadzania
zuzyciem energii i zasobami. Zgodnie z Politykg zréwnowazonego rozwoju Grupa NSG bedzie
komunikowac sie i konstruktywnie wspotpracowac z dostawcami oraz z wiasciwymi rzadami,
agencjami nadzorujgcymi, spotecznoscig naukowa i interesariuszami w celu wypracowania i
propagowania praktyk biznesowych i spotecznych, ktére przyczyniajg sie do postepu na
drodze do wspdlnego celu, jakim jest zrownowazony rozwdj.

Nasi dostawcy rowniez muszg dostrzegac¢ decydujgce znaczenie ich roli w zakresie
ograniczenia wptywu na $rodowisko.

Oczekujemy od naszych dostawcdw, aby przyczyniali sie do tworzenia pomysinej i stabilnej
przysztosci, stale dgzac do stosowania najlepszych praktyk w dziedzinie ochrony $rodowiska.

Oczekiwania wobec wszystkich naszych dostawcow obejmuja:-

e Stosowanie sie do wszystkich obowigzujacych regulacji prawnych dotyczacych
Srodowiska.

e Prowadzenie polityki ochrony Srodowiska dostosowanej do ryzyka, jakie dana
dziatalno$¢ stanowi dla srodowiska.

e Zarzadzanie niebezpiecznymi materialami przez stosowanie sie do wszystkich
obowigzujacych przepiséw prawnych, regulacji i norm, jak rowniez wewnetrznych
zasad i procedur. Dostawcy muszg dazy¢ do podejmowania wszelkich mozliwych
$rodkéw, aby zapobiegac¢ uwolnieniu niebezpiecznych materiatdéw oraz pozarom,
eksplozjom i innym powaznym wypadkom, ktére mogg spowodowac powazne urazy
pracownikdw, szkody we wiasnych siedzibach, a takze straty w okolicznych
spotecznosciach i zniszczenie Srodowiska.
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e Postepowanie zgodnie z procedurami zapewniajgcymi uzytkowanie istniejgcych
zaktaddw i urzadzen w sposob minimalizujgcy wptyw na $rodowisko.

e Szkolenie pracownikdw i zapewnienie im potrzebnych zasobdéw w celu uswiadomienia
im ich osobistej odpowiedzialno$ci za ochrone Srodowiska.

Nasi dostawcy sg zobowigzani przestrzegac tych samych standardéw w odniesieniu do
swoich dostawcow, kontrahentdéw i podwykonawcdw oraz w razie potrzeby by¢ w stanie to
udowodnic.

Zarzadzanie ryzykiem

Zakres naszych dziatan wprowadza potencjalne zagrozenia dla naszej dziatalnosci
biznesowej, co wymaga skutecznego zarzadzania ryzykiem. W celu spetnienia naszych
zobowigzan zaréwno wzgledem naszych pracownikdw, jak i interesariuszy w odpowiedzialny
sposdb zarzadzamy ryzykiem.

Oczekujemy od naszych dostawcdw, aby wykazywali sie odpowiedzialng postawg wobec
ryzyka, oraz aby oczekiwali tego samego od swoich dostawcdw.

Oczekiwania wobec wszystkich naszych dostawcdéw obejmuja:-

e Prowadzenie dziatalnosci w sposdb odpowiedzialny i rozwazny, aby zminimalizowaé
ryzyko bankructwa.

¢ Informowanie Grupy NSG o wszelkich problemach lub wydarzeniach, ktére znaczaco
zwiekszajg poziom ryzyka w taficuchu dostaw.

e Stosowanie wtasnego procesu oceny ryzyka u dostawcow.

Rozwoj dostawcow

Grupa NSG bedzie ocenia¢ dostawcéw w odniesieniu do swoich oczekiwan, zaréwno w
trakcie, jak i po zakonczeniu procesu wyboru, wykorzystujac szereg kluczowych wskaznikdw
efektywnosci (KPI, Key Performance Indicators), ktdre bedg stosowane jako narzedzie
umozliwiajgce state doskonalenie.

Od naszych dostawcow bedziemy oczekiwac nie tylko dziatania zgodnie z aktualnymi
oczekiwaniami, ale réwniez Swiadomosci i gotowosci do spetniania przysztych
przewidywanych wymagan wynikajgcych na przyktad z przepiséw ustanowionych przez
Grupe NSG, jej klientow lub rzad. Ma to na celu zapewnienie statej poprawy jakosci zycia
ludzi i stanu Srodowiska.

Grupa NSG bedzie wspdtpracowac z dostawcami w celu rozwijania tych inicjatyw lub
ulepszania istniejgcych rozwigzan, ktore bedg obejmowaty rowniez obszary innowacji
technicznych i udoskonalen operacyjnych.
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Acceptance

Jezeli podpisujg Panstwo dokument dziatajgc w imieniu wiecej niz jednej osoby prawnej lub
jednostki organizacyjnej, prosze o wskazanie ponizej wszystkich takich podmiotow, w
imieniu ktorych sktadany jest podpis.

W imieniu podmiotu wskazane ponizej, niniejszym potwierdzam jego zgode na

zastosowanie sie do zataczonego Kodeksu Zachowania Dostawcy Grupy NSG

Informacje dotyczace Dostawcy

Nazwa Dostawcy

Adres Dostawcy

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Adres email

Data akceptacji

Podpis i/lub oficjalna pieczec firmy




